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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO ANZIO III
Via Machiavelli 10/b tel.06/9873212 - Fax 06/9873540 — rmic8c700e@jistruzione.it
00040 Lavinio di ANZIO - ROMA
C.M. RMIC8C700E  C.F. 90000150582

Ai docenti
Al Sito
Alla Sezione Amministrazione Trasparente

Oggetto: Avviso interno per il reclutamento di n. 3 unita di personale operante, in qualita di
formatore, nel progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno”:

nell’ambito della linea di investimento Avviso “Animatori digitali 2022-2024” - Codice avviso/decreto
M4C112.1-2022-941 - Linea di investimento 2.1 - Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico

CUP D54D22005670006 - Codice progetto M4C112.1-2022-941- P 3307

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata ¢ formazione del personale
scolastico alla transizione digitale”, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTI il Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022, n. 222, che intende promuovere la
realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale ¢ la diffusione della
didattica digitale integrata, erogati con modalita e strumenti innovativi in favore del personale
scolastico e la Nota Prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente "Le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche";

CONSIDERATO il Piano inoltrato da questa Istituzione Scolastica con prot. n. 0007393 del
15/11/2022;

VISTA la nota di autorizzazione per 1’attuazione del progetto prot. n. 0024917 del 27.02.2023;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 24.01.2023;

VISTO il decreto D.S. prot. n° 2196/IV.5 del 22/03/2023 con il quale il finanziamento relativo al

progetto “Animatori digitali 2022-2024” - Codice avviso/decreto M4C112.1-2022-941 - Linea di
1
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investimento 2.1 - Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico ¢ stato assuntoin bilancio;

VISTA la necessita di organizzare una formazione specialistica su metodologie didattiche innovative
attivate mediante nuovi ambienti di apprendimento ed in particolare per 1’utilizzo di
attrezzature digitali;

EMANA
Un Avviso finalizzato al reclutamento di n. 3 formatori ai quali affidare per I’A.S. 2023-24 le azioni
di formazione del personale del progetto P.N.R.R. Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata ¢ formazione del personale scolastico alla transizione digitale”. Finanziato
dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU —Codice progetto M4C112.1-
2022-941-P 3307.

Art.1 — Finalita della selezione
La presente misura intende promuovere la realizzazione di n. 3 percorsi di formazione alla transizione
digitale di 7 ore ciascuno in favore del personale scolastico in servizio presso questa Istituzione

Scolastica, erogati con modalitd e strumenti innovativi, nell’ambito dei “progetti in essere” del
P.N.R.R.

Art. 2 — Destinatari della selezione

Il presente bando ¢ destinato a:

1) personale interno

Gli esperti dovranno possedere esperienze che attestino competenza alla formazione e, quindi, di
capacita di formazione specialistica dei docenti di cui dovranno occuparsi.

In particolare, per quanto attiene all’area formativa, I’Esperto deve:

1. tenere gli incontri nella modalita in presenza sulla specifica tematica oggetto dell’incarico
ricevuto, secondo un calendario concordato;

2. sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare,
didattico-metodologico, relazionale e digitale, supportandoli nell’elaborazione di prodotti e
modelli di didattica digitale;

3. condividere con I’Istituto Comprensivo “Anzio III” il materiale didattico utilizzato per la
raccolta e la pubblicazione nelle pagine del sito Internet dedicato senza vincoli per la
diffusione e utilizzo degli stessi;

4. compilare la relazione finale sull’attivita svolta ed apposito time sheet.

Art.3 - Argomenti della formazione
Di seguito le specifiche sui corsi da erogare:
A) Sperimentare le piattaforme collaborative

Durata (in ore) 10di cui 7 in presenza e 3 destinate allo studio dei materiali a cura del corsista

11 workshop dedicato ai docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado dovra
offrire la possibilita di raggiungere e/o consolidare competenze digitali finalizzate al miglioramento del
processo di insegnamento/apprendimento.

Obiettivi
1) Sviluppare nei docenti competenze specifiche nell’utilizzo di piattaforme e strumenti collaborativi

2) Promuovere le competenze digitali dei docenti per la realizzazione di una didattica innovativa ed
inclusiva, utile al miglioramento del processo di insegnamento e I'apprendimento nei diversi campi
esperienza e discipline

3) Sviluppare competenze nell’utilizzo delle dotazioni tecnologiche presenti nell’Istituto.
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B) Il racconto digitale
Durata (in ore) 10di cui 7 in presenza e 3 destinate allo studio dei materiali a cura del corsista

11 corso dedicato ai docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado dovra
consentire di scoprire il potere dello storytelling come strumento didattico offrendo esempi concreti di
piattaforme con cui realizzare esperienze di narrazioni attraverso la creazione di contenuti multimediali,
come video, ebook, presentazioni e fumetti digitali. Obiettivi:

e Comprendere il funzionamento e I’applicazione in aula della metodologia didattica dello
Storytelling e del Digital Storytelling;

e Sperimentare attivita propedeutiche alla produzione di storie digitali;

e Sperimentare 1’utilizzo di varie tipologie di strumenti - digitali € non - per narrare.

(0)) STEM & Co.
Durata (in ore) 10di cui 7 in presenza e 3 destinate allo studio dei materiali a cura del corsista

Descrizione

11 corso dedicato ai docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado dovra
potenziare 1’utilizzo di metodologie e tecnologie emergenti nel campo STEM, con un’enfasi sul coding e
la robotica come mezzi per integrare 1’utilizzo degli strumenti digitali nella progettazione di percorsi di
apprendimento e nella prassi didattica, finalizzati a stimolare ’interesse degli studenti e delle studentesse.

Obiettivi:

e sperimentare un nuovo approccio didattico STEM, innovativo, laboratoriale, trasversale alle
discipline, capace di favorire I'acquisizione della forma mentis propria della ricerca e del metodo
scientifico;

e progettare attivita didattiche in approccio STEM;

e sperimentare in prima persona modelli di esperienze didattiche STEM utilizzando strumenti e
materiali diversi.

Art.4 — Oggetto ed importo dell'affidamento
Per lo svolgimento delle attivita di cui sopra, il costo orario di formazione da considerare per ciascun
esperto sara di € 70,00 onnicomprensivi per ogni modulo di 7 ore.
Nella dichiarazione d’interesse, i soggetti proponenti sono tenuti a redigere una proposta formativa,
che dovra contenere la presentazione del progetto esecutivo in termini di:
- attivita didattiche di formazione con relativi obiettivi e risultati attesi;
- metodologie, tecniche e strumenti di progettazione e di formazione da utilizzare;
- agenda di massima delle attivita previste.
Art. 5 — Requisiti di partecipazione
Per I’ammissione alla selezione i candidati devono:
» essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
» godere dei diritti civili e politici;
e essere in possesso di competenza strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel Curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione.
Art. 6 — Tipologia di incarico
1 - Nell’incarico dell’esperto formatore saranno definiti il numero ¢ le modalita degli interventi e il
compenso totale.
2 - Il compenso concordato verra liquidato dalla scuola solo a seguito di effettivo svolgimento
dell’incarico affidato e sara proporzionale alle ore realmente prestate. Pertanto 1’incaricato, a termine
della propria prestazione, dovra redigere la seguente documentazione:
e Timesheet
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o Dichiarazione ore svolte
e Relazione finale sull’attivita formativa.

Art. 8 - Modalita di partecipazione alla selezione
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro e non oltre le ore 12.00 del
20 marzo 2024, presso la segreteria dell'Istituto 0 tramite e-mail
avente per oggetto “Candidatura per la formazione alla transizione digitale del personale scolastico
all’indirizzo rmic8c700e@istruzione.it con la seguente documentazione:
o domanda di partecipazione alla selezione redatta sul modello predisposto dalla Scuola e
allegato al presente bando (All.1);
o scheda di autovalutazione dei titoli (All.2);
o curriculum vitae in formato europeo con autorizzazione al trattamento dei dati personali di cui
ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e D.Lgs n. 101/2018 e ss.mm.ii;
o fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita.
La candidatura potra essere inoltrata per uno o piu percorsi.
Art. 9 — Criteri di selezione dei formatori
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una Commissione in
base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate secondo i seguenti parametri:
1. Pregresse esperienze in progetti PON-POC FSE/FSRE e nell’uso di piattaforme (per ogni
esperienza) p. 3
2. Competenze informatiche certificate (ECDL, FORTIC.....) (per ogni certificazione ) p. 2
3. Competenze inerenti le nuove tecnologie informatiche e comunicative a sostegno
dell’innovazione (per ogni certificazione )p. 3
4. Corsi di formazione o seminari attinenti all’incarico(per ogni corso ) p. 2
5. Laurea attinente (Informatica ,Matematica, Fisica) p. 3
L’incarico ¢ conferito al candidato che si sara classificato al primo posto nella graduatoria relativa al
percorso scelto.

A parita di punteggio verra data precedenza all’esperto anagraficamente piu giovane.
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali, ai sensi dell’art. 69 R.D. del
23/05/1924 n. 827, o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.
Art. 10 Trattamento dei dati personali
Ai sensi degli artt. 13-14 del regolamento Generale sulla protezione dei Dati (GDPR) — (UE/2016/679)
e del D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti saranno raccolti presso I’I.C. Anzio III per le finalita di
gestione della selezione ove potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alle norme vigenti. Il Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.
Art. 11 Disposizioni finali
Il presente bando viene pubblicato sul sito internet della scuola
https://www.icanzio3.edu.it

11 Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Maria Teresa D’Orso)

Allegati:
1. Modello di domanda di partecipazione
2. Scheda di autovalutazione dei titoli posseduti
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ALLEGATO1
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Avviso interno per il reclutamento di n. 3 unita di personale operante, in qualita di formatore, nel
progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno”:

nell’ambito della linea di investimento Avviso “Animatori digitali 2022-2024” - Codice avviso/decreto
M4C112.1-2022-941 - Linea di investimento 2.1 - Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico

CUP D54D22005670006 - Codice progetto M4C112.1-2022-941- P 3307

Il/1a sottoscritto/a nato/a a

il / / codice fiscale

e | | residentea

( ) via

recapito tel.

recapito cell.

indirizzo e-mail

in servizio presso I'.C. “Anzio III  con la qualifica di

CHIEDE

di partecipare alla selezione prevista dall’ Avviso in oggetto per il/i seguente/i percorsi
[] Sperimentare le piattaforme collaborative
[J Il racconto digitale
[J STEM & Co.
Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, ai
sensi del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA
[1 di aver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto
[ di possedere i requisiti richiesti dall’avviso
[] di essere cittadino/a italiano/a

[] di godere dei diritti civili e politici

Alla presente istanza si allegano:
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1. Allegato A2
2. proposta formativa e calendario
3. dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita;
4. curriculum vitae in formato europeo;
5. copia di documento di identita in corso di validita.
Anzio / /

Firma (per esteso e leggibile)

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della D.Lgs. 196/03, autorizza I’'.C. “Anzio III”” al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della
Pubblica Amministrazione

Anzio, / /

Firma (per esteso e leggibile)




ISTITUTO COMPRENSIVO ANZIO Il
C.F. 90000150582 C.M. RMIC8C700E
AES5AT73A - Istituto Comprensivo Anzio Il

Prot. 0002114/U del 06/03/2024 16:33:06.5\\. Progtedtivextasteridid diteittici

ALLEGATO 2SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

PERSONALE DOCENTE

NUMERO

PUNTI

da compilare a
cura del
candidato

PUNTI
da compilare a cura
della commissione

Pregresse esperienze di progettazione/collaudo in
progetti PON-POC FSE/FSRE e nell’uso di
piattaforme

Competenze informatiche certificate (ECDL,
FORTIC.....)

Competenze inerenti le nuove tecnologie
informatiche e comunicative a sostegno
dell’innovazione

Corsi di formazione o seminari attinenti all’incarico

Laurea attinente (Informatica ,Matematica, Fisica)

Firma
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