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MINIST LRO DELL’IST RUZION!: E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO ANZIO 1
Via Machiavelli 10/b tel.06/9873212 - Fax 06/9873540 — rmic8c700e@istruzione.it
00040 Tavinio di ANZIO - ROMA
C.M. RMICECT700E  C.I. 90000150582

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione ¢ ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
— “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di erientamento
per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti
volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelie linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di
approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM - Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata
annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e muliilinguistiche

(D.M. n. 65/2623)

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-39056 CUP: D54D23007970006
VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 65 INCARICHI DI CUT Al Avviso prot 2386 del 14.03.2024 relativamente a
- le competenze STEM, digitali e di innovazione, e competenze linguistiche per gli alunni
- percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio
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Titolo del Progetto STEM experience

Il giorno 03.04.2024 alle ore 12:00 nell’ufficio di Presidenza dell'Istituzione scolastica Anzio Iil. si € riunita la Commissione per la selezione di una figura per
lo svolgimento delle attivita di selezione per il conferimento di incarichi . in relazione al progetto STEM experience. identificato da Codice CUP
D54D23007970006, nelle persone:

Presidente: Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Teresa D’Orso

Componente: Sara Graziosi

Componente: Maurizio Di Cosimo

PREMESSO CHE

con Decreto n. 2321 del 12.03.2024 ,I’Istituzione scolastica ha autorizzato I’avvio di una selezione volta al conferimento di 65 incarichi

individuali, aventi ad oggetto

- le competenze STEM, digitali e di innovazione, ¢ competenze linguistiche per gli alunni

- percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in
servizio ncll’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca ~Componente | — “Potenziamento dell’offeria dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita” — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi™ del PNRR, finanziato dalt*Unione europea — Next Generation EU per una durata
paria 1 anno:

in data 14.03.2024 VIstituzione scolastica ha pubblicato I’ Avviso di selezione prot. n 2386 del 14.03.2024:

I"art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali
affidatarie degli incarichi individuali;

Iart. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessaii dovianno far pervenire lu propria candidatura, a pena di esclusione, eniro ¢ non
oltre le ore 12:00 del 28.03.2024»:

con Decreto prot n. 2915, del 03.04.2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione delle figure professionali per lo svolgimento delle

attivita di esperti, tutor, gruppo di lavoro in relazione al progetto STEM experience, identificato da Codice CUP D54D23007970006. Funge da Segretario
verbalizzante il DSGA Maurizio Di Cosimo

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Maria Teresa D’Orso . da atto che sono pervenute n. 13 domande di partecipazione, anche per

ricoprire piu incarichi, tutte da parte di personale interno nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:
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Linea A — Esperto disciplinc Stem Bartolomei Daniela,Bianchi Roberta, Leli Federica, Mangia Emima, Mele Angela Stefania, Scicolone Maria Rosaria

Linea A — Tutor discipline Stem Bartolomei Daniela ,Bianchi Roberta, Leli Federica, Mangia Emma , Mele Angela Stefania, Scicolone Maria Rosaria, Teramani
Vilma

Linea A Membro gruppo Stem Bartolomei Daniela, Bianchi Roberta, Leli Federica, Mele Angela Stefania ,Scicolone Maria Rosaria, Teramani Vilma
Linea A Esperto Competenze linguistiche L2 Inglese Goffi Roberta, Grandi Cinzia, Ricciuti Emilia, Ronchi Cinzia,Verlezza Valentina

Linea A Tutor Competenze linguistiche L2 Inglese Goffi Roberta , Grandi Cinzia, Mele Angela Stefania, , Ricciuti Emilia

Linea A Membro gruppo competenze linguistiche L2 Inglese

Linea A Esperto Competenze linguistiche L2 Spagnolo Belli Iaria

Linea A Tutor Competenze linguistiche L2 Spagnoio

Linea A Membro griippo competenze linguistiche 1.2 Spagnolo

Non risuitano pervenute istanze per la Linea B.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla valutazione delle candidature.
Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 3. dell’ Avviso di
selezione n. prot 2386 del 14.03.2024 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
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CANDIDATI
! Punti as.segnati Punti as.segnati Punti assegnati | Punti assegnati | Punti assegnati| Punti assegnati
TABELLA PER DOCENTI ESPERTI Candidata. Cafldida.to Candic;ato Candidato Candidato Candidato
INTERVENTO A- Ambito STEM Hadibiomel Bianchi Leli Mangia Mele Scicolone
TITOLI CULTURALI PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello Punti 4 4 4
specialistica, coerente con le competenze richieste con Lode +Punti |
dal il modulo didattico
Laurea triennale coerente con le competenze Punti 3
richieste Con Lode +Punti 1
dal modulo didattico(valutabile
soltanto in assenza di laurea specialistica o di
vecchio ordinamento)
Corsi di specializzazione (scuole di Punti 3 (max 9 punti) X ogni | 6 3
specializzazione, master, corsi post laurea, corsi di | corso di durata noninferiore ad
perfezionamento) coerenti con le U anno
competenze richieste dal module didattico.
Corsi di formazione attinenti le competenze Punti | per ogni corso di | 4 4 4 i | 3
| richiesie dal modulo didaiiico durata non inferiore a20 ore i
‘ (max 4 punti) |
Certificazioni Competenze informatiche/linguistiche| Punti 3 x ogni certificazione 9 9 9 3 T :
certificate (max 9 punti)
ESPERIENZE PROFESSIONALL PUNTI
Docenza specifica in relazione al modulo didattico | Punti 3 (max |5 punti.) x ' 15 15 9 12
i ogni esperienza
Esperienze di  docenza nel settore di |Punti 3 per ogni esperienza (max| 9 6 3 3
pertinenza in qualita di esperto/formatore 15 punti)
Esperienze di docenza nei settore di |Punti 3 per ogni esperienza (max 15 i35 3
pertinenza in qualita di esperto/formatore all’interno 15 punti)
di specifiche proposte progettuali
Esperienze in pregressi Progetti in qualita di Esperto| Punti i per ogni esperienza 3 4 i i
(max. 4 punti)
Coerenza della proposta operativa dettagliata Da0 a5 punti 5 5 5 5 5 5
del percorso di formazione
TOTALE 60 22 55 19 34 21
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Punti assegnati

Punti assegnati

Punti assegnati

Puiiti assegnati

Punti assegnati

Punti assegnati

TABELLA PER DOCENTI ESPERTI INTERVENTO A Ambito Compeienze | C*Pdidato | Candidato | Candidato | Candidato | Candidato | Candidato
linguistiche Goffi Grandi Ricciuti Ronchi Verlezza Belli (spagnolo)
TITOLI CULTURALI PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello Punti 4 4 4 4 A 5
specialistica, coerente con le competenze richieste con Lode +Punti 1
dal il modulo didattico
Laurea triennale coerente con le competenze Punti 3
richieste Con Lode +Punti 1
dal modulo didattico(valutabile
soltanto in assenza di laurea specialistica o di
vecchio ordinamento)
Corsi di specializzazione (scuole di Punti 3 (max 9 punti) x ogni 9
specializzazione, master, corsi post laurea, corsi di |corso di durata noninferiore ad
perfezionamento) coerenti con le un anno
competenze richieste dal modulo didattico.
Corsi di formazione attinenti le compctenze Punti | per ogni corso di
richieste dal modulo didattico durata non inferiore 220 ore
(max 4 punti)
Certificazioni Competenze informatiche/linguistiche| Punti 3 X ogni certificazione 3 | 3 3
certificate (max 9 punti)
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI .
Docenza specifica in relazione al modulo didattico | Punti 3 (max 15 punti.) x 15 15 3 9 15
ogni esperienza
Esperienze di docenza nel settore di [Punti3 per ogni esperienza (max 15 9
pertinenza in qualita di esperto/formatore 15 punti)
Esperienze di docenza nel settore di |Punti3 per ogni esperienza (max 0
pertinenza in qualita di esperto/formatore all’interno IS punti)
di specifiche proposte progettuali
Esperienze in pregressi Progetti in qualita di Esperto| Punti | per ogni esperienza - -
(max. 4 punti)
Coerenza della proposta operativa detiagliata Da 0 a5 punti S 5 5 5 5 5
del percoiso di formazione !
TOTALE 24 l' 18 22 26 35 25
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Punti assegnati | Punti assegnati | Punti assegnati Punti Punti Punti assegnati | Punti assegnati
TABELLA PER DOCENTI TUTOR A- Ambito STEM Candldato' Cal.xdida'to Candi(?ato assegqati assegnati Candidato Candidato
Bartolomei Bianchi Leli Candidato | Candidato Scicolone Teramani
Mangia Mele
TITOLICULTURALI
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello Punti 4 4 4
specialistica, coerente con le competenze richieste | con Lode +Punti |

dal il modulo didattico

Laurea triennale coerente con le competenze Punti 3
richieste Con Lode +Punti |
dal moduio didattico(valutabilie

soltanto in assenza di laurea specialistica o di
vecchio ordinamento)

Corsi di formazione attinenti le competenze richieste

dal modulo didattico.

Punti 1 per ogni 4 4

icorso di durata non

inferiore a 20 ore
(max 4 punti)

z
~
(%)

Certificazioni Competenze informatiche/linguistichel  Punti 3 x ogni 9 | 9 9 3 3

certificate certificazione (max ' i

9 punti) ' |

ESPERIENZE PROFESSIONALI :

Esperienze in pregressi Progetti in qualita di Tutor | Punti | per ogni 1 4 2 ) 1 i
| esperienza (max. 4 |
punti) '
TOTALE 14 17 15 5 12 6 1
|
l | |
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! Punti a;segnati Punti assegnati [ Punti assegnati f Punti assegnati I Punti assegnati '
TABELLA PER DOCENTI TUTOR A- Ambito Competenze linguistiche Ciidiisto | Candidats | (Canhidst | Candidets | Condillats
Goffi Grandi Ricciuti Ronchi Ricciuti
(spagnoio)
TITOLI CULTURALI PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello Punti 4 4 4 4 4
specialistica, coerente con le competenze richieste con Lode +Punti |
dal il modulo didattico
Laurea triennale coerente con le competenze Punti 3 : T
richieste Con Lode +Punti |
dal modulo didattico(valutabile
soltanto in assenza di laurea specialistica o di
| vecchio ordinamento)
Corsi di formazione attinenti le competenze richieste|Punti 1 per ogni corso di durata 1 -
dal modulo didattico. non inferiore a 20 ore (max 4
punti)
Certificazioni Competenze informatiche/linguistiche| Punti 3 x ogni certificazione 3 3 3
certificate (max 9 punti)
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI
Esperienze in pregressi Progetti in qualita di Tutor Punti I per ogni esperienza 4 B
(max. 4 punti) 1[
TOTALE 4 3 7 4 7
/
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l Punti ass?gnati ’ Punti ‘ Punti assegnati Punti assegnati Punti Punti
TABELLA PER GRUPPO DI LAVORO Ambito A Candidato | assegnati | Candidato Candidato | assegnati | assegnati
Bartolomei Candidato Leli Mele Candidato | Candidato
Bianchi Scicoione Teramani
TITOLI CULTURALI PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello Punti 4 4
specialistica, coerente con le competenze richieste con Lode +Punti 1
dal il modulo didattico
Laurea triennale coerente con le competenze Punti 3 g
richieste Con Lode Punti 1
dal modulo didattico(valutabile
soltanto in assenza di laurea specialistica o di
vecchio ordinamento)
Certificazioni Competenze informatiche Punti 3 x ogni 9 9 4 3 3
certificazione (max 9
punti)
ESPERIENZE PROFESSIONAL! PUNTI
Esperienze in pregressi Progetti in qualita di membro Punti | per ogni 4 4 9 2 4 4
di Gruppo di lavoro esperienza (max. 4 punti)
Esperienze in qualita di Coordinatore di progetto o SI SI SI SI SI SI
referente , membro di commissioni all’interno
dell’istituto
TOTALE E i3 | 13 13 9 : . P !
| 7 ; ‘ l
|
i ; | i
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria:

CANDIDATI PER RUOLO ESPERTI i PUNTEGGIO COMPLESSIVO LINEA Attivita
Bartolomei Danieia 60 A Ambito STEM
Leli Federica 55 A Ambito STEM
Mele Angela Stefania 34 A Ambito STEM
Bianchi Roberta 2 o ~ Ambito STEM .
Scicolone Maria Rosaria 21 A Ambito STEM
Mangia Emma 19 _ A Ambito STEM
E Savlii NV alenta 35 o A Ambito Crompetenzc li;xgﬁgétiche Inglese N
Reonchi Cinzia 26 A Ambito Competenze linguistiche Inglese
Goffi Roberta 24 » A Ambito Competenze linguistiche Inglese
Ricciuti Emilia 2 A Ambito Competenze linguistiche Inglese
Grandi Cinzia 18 & Ambito Competenze linguistiche Inglese
Belli Haria 5 ; A | Ambito Competenze linguistiche Spagnoio |
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CANDIDATI PER RUOLO TUTOR PUNTEGGIO COMPLESSIVO el III\E;‘. L . "M't‘l;;’t;*
Bianchi Roberta 17 A Ambito STEM
Leli Federica 15 A Ambito STEM
Bartolomei Daniela 14 A Ambito STEM
Mele Angela Stefania 12 A Ambito STEM
Scicolone Maria Rosaria 6 A Ambito STEM R
Mangia Emma 3 A Ambito STEM
Teramani Vilma 1 A Ambito STEM v
Grandi Cinzia 8 ™ Ambito Competenze linguistiche Inglese
Riceiuti Emilia 7 M Ambito Competenze linguistiche inglese
Ronchi Cinzia 4 o Ambito Competenze linguistiche Inglese
Goffi Roberta 4 A Ambito Competenze linguistiche Inglese |
Ricciuti Emilia 7 A Ambito Compeienze linguistiche Spagnoio
10
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T c |
CANDIDATI PER RUOLO GRUPPO DI i , | LINEA | Attivita
PUNTEGGIO COMPLESS
LAVORO I SSIVO

Lkl Fedoties 13 (per eta) A Ambito STEM/A.ml')ito competenze
iinguistiche

Bianchi Roberta 13 A Ambito STE!VI/A.mt.)ito competenze
linguistiche

Bartolomei Daniela 13 A Albllg STEM/A.m pito e
linguistiche

Mele Angela Stefania 9 A Ambito STEM/AFII!)ito competenze
linguistiche

Scicolone Maria Rosaria 5 A Ambito STE:'VI/A‘mPito competenze
linguistiche

Teramani Vilma 4 A Ambito STEM/A'ml')i:s competenze
i linguistiche

Alle ore 13:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato ¢ sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito plico. destinato alla raccolta dei
verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.
Letto. confermato e sottoscritto,
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