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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO COMPRENSIVO ANZIO III 

Via Machiavelli 10/b   tel.06/9873212 -  

 rmic8c700e@istruzione.it  rmic8c700e@pec.istruzione.it 

00042 Lavinio di ANZIO - ROMA 

C.M. RMIC8C700E      C.F. 90000150582 

 
Determina di liquidazione compensi al personale interno a valere sul progetto: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 Azione 
ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 
novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 
di primo grado”. 
 

CUP :  D14D25002160007 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN- LA-2025-148 

Titolo Progetto: Io scelgo: percorsi per orientarsi, comunicare e partecipare 

                                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO   che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione  

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

 fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A; 

 

VISTA   la delibera del Collegio dei docenti n. 22 del 12/12/2024  e successive modificazioni e  

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

 

VISTA   la delibera del Consiglio di istituto n. del 16/12/2024  e successive modificazioni e  
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integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

 

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 28/01/2025 di approvazione del 

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO   Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO  L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021 ; 

VISTO   la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO    la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 

CCI2021IT05FFPR001; 

 

VISTO  il Decreto Ministeriale n. 233 del 19/11/2024: Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle 

scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un'efficace valorizzazione delle potenzialità e dei 

talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell'abbandono scolastico, nell'ambito del 

Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

2021/1060; 

VISTA   la nota di autorizzazione del progetto prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 : 

                Fondi Strutturali Europei Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
              Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo    Specifico 

ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi 
di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

        

VISTO   il decreto di assunzione in bilancio Prot. 009966 /U del 02/10/2025 di € 22.404,00; 

 

VISTO l’acconto ricevuto di €  6.721,20 e successivi rimborsi ;      

          

VISTO il decreto incarico figure professionali prot. 151 del 08/01/2026 relativo  all’avviso di selezione 

interna esperti e tutor prot. 11771 del 07/11/2025 e le rispettive lettere di incarico ; 

 

VISTE le relazioni finali ,i moduli conclusi in piattaforma e i timesheet presentati ; 

 

VERIFICATE   le attività svolte ; 

 

VALUTATO che agli atti sono presenti i documenti giustificativi; 
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RITENUTO che i docenti incaricati hanno svolto l'incarico ad essi attribuito; 

 

RITENUTO che occorre liquidare il relativo compenso  ; 

                                                            DETERMINA 

-di incaricare la  DSGA di assumere gli impegni necessari per la liquidazione dei compensi ai docenti 

indicati in tabella da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

-di procedere alla liquidazione del compenso dovuto  e di versare i relativi oneri riflessi a carico 

dell’Amministrazione, in base all’ incarico conferito e per le attività in orario aggiuntivo effettivamente svolte: 

 

 

 

 

 

Attività  Monte ore  

Importo orario 

omnicomprens

ivo 

Importo 

omnicomprensivo  

Civitan Elisabetta Docente esperto 

cittadinanza- modulo 

99769 

Ore 30* 70 €  € 2.100,00 

Masiello Cinzia  Docente tutor 

cittadinanza- modulo  

99769 

Ore 30*30 € € 900,00 

Grandi Cinzia  Docente esperto lingua 

- modulo 99770 

Ore 30*70 € € 2.100,00 

Travaglini Serena Docente tutor lingua - 

modulo 99770 

Ore 30*30 € € 900,00 

Sciacca Gabriella  Docente esperto 

orientamento- modulo 

99771 

Ore 30* 70 € € 2.100,00 

Morgione Carolina Docente tutor 

orientamento- modulo 

99771 

Ore 30*30 € € 900,00 

 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sull’albo on line, su amministrazione trasparente e sul sito internet 

dell'Istituzione scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza.   

                                                                                      

 

IL DIRIGENTE SCOLSTICO  

prof.Giovanni Torroni 
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